


ก.  วิสัยทัศน์  ของเทศบาลตำบลเขาพระ

“เขาพระ  ศูนย์รวมวัฒนธรรม  สังคมพัฒนา  ถิ่นน่าอยู่  คู่คุณธรรม”

ข.  พันธกิจ การพัฒนาของเทศบาลตำบลเขาพระ  มีดังนี้


1. พัฒนาการจัดการศึกษา การกีฬา สาธารณสุข และสังคมเชิงบูรณาการเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี ชุมชนเข้มแข็งสามารถพึ่งตนเองได้อย่างยั่งยืน


2. ส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปะ ประเพณี วัฒนธรรม ศาสนา และภูมิปัญญาท้องถิ่น


3. เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การรักษาความสงบเรียบร้อยภายในชุมชน


4. เสริมสร้างศักยภาพความเป็นเมืองแห่งการท่องเที่ยว และส่งเสริมให้ประชาชนมีฐานเศรษฐกิจที่มั่นคงอย่างยั่งยืน ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง


5. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปการ สาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐาน และครอบคลุมพื้นที่เพื่อรองรับการขยายตัวของเมืองในอนาคต


6. พัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน


7. พัฒนาการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อการบริหารแบบบูรณาการ
ค. จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา


1. การคมนาคมมีความสะดวกรวดเร็วและปลอดภัย


2. ประชาชนมีแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภค


3. ส่งเสริมอาชีพและสร้างรายได้


4. สนับสนุนพัฒนาทางการศึกษา


5. อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีต่าง ๆ


6. ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนมีสุขภาพที่ดี


7. มีสาธารณูปโภคและสาธารณูปการครบครัน


8. ส่งเสริมสวัสดิการด้านสังคมสงเคราะห์


9. ส่งเสริมด้านกีฬาและนันทนาการ


10. สร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม


11. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน


12. บริหารองค์กรด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได้


13. บุคลากรมีประสิทธิภาพในการทำงาน


14. บริการประชาชนให้เกิดความพอใจสูงสุด

ง.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา   เทศบาลตำบลเขาพระ ได้กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์ไว้  6  ยุทธศาสตร์ ดังนี้

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน การเคหะ และชุมชน


แนวทางการพัฒนา



1.1 การคมนาคมขนส่ง 


1.2 งานไฟฟ้า ประปา และสาธารณูปการ


1.3 การผังเมือง



1.4 การกำจัดขยะมูลฝอย และสิ่งปฏิกูล


1.5 งานสวนสาธารณะ-สวนสุขภาพ


2.  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคนและสังคม


แนวทางการพัฒนา



2.1 ด้านการศึกษา  


2.2 ด้านสวัสดิการสังคม-สังคมสงเคราะห์


2.3 ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการ


2.4 ด้านสาธารณสุข

3.  ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และรักษาความสงบเรียบร้อย



แนวทางการพัฒนา



3.1 ด้านการสร้างความเข้มแข็งในชุมชน  


3.2 ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ
แนวทางการพัฒนา


4.1 การส่งเสริมอาชีพ การลงทุน และการพาณิชย์



4.2 การส่งเสริมการท่องเที่ยว


5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการบริหารจัดการ อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม


แนวทางการพัฒนา



5.1 ด้านการบริหารจัดการ อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม

6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการบริหารจัดการองค์กร


แนวทางการพัฒนา


6.1 การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กร

การกำกับการจัดแผนพัฒนาสามปี

ของเทศบาลตำบลเขาพระ
อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช
	ประเด็นการประเมิน
	มี
การดำเนินงาน
	ไม่มี 

การดำเนินงาน

	ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	1.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น
	(
	

	3.  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ
	(
	

	4.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	6.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่าง
แผนพัฒนาสามปี
	(
	

	ส่วนที่ 2  การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	7. การรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล
	(
	

	8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน
	(
	

	9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT)  เพื่อประเมินสถานภาพการ  
    พัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	10. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง
กับศักยภาพของท้องถิ่น
	(
	

	11. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด
	(
	

	12. มีการกำหนดจุดม่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
	(
	

	13. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	14. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
	(
	

	15. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด
	(
	

	16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี
	(
	

	17. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนพัฒนาสามปี
	(
	

	18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาสามปี
	(
	


แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2560 – 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ  อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช
รายงานผลการดำเนินงาน  ครั้งที่ ๒ (เมษายน – กันยายน ๒๕๖๐)
จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา  3  ปี (พ.ศ. 2560– 25๖2)
	ยุทธศาสตร์
	ปีที่ 1  2560
	ปีที่ 2  2561
	ปีที่ 3  25๖2
	รวม

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ

	1. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
การเคหะและชุมชน
	93
	53,430,000
	37
	29,570,000

	33
	13,990,000
	163
	87,930,000

	2.  การพัฒนาคนและสังคม
	68
	18,006,000
	69
	15,781,000
	70
	17,571,000
	207
	51,358,000

	3.การพัฒนาด้านการจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม และรักษาความ
สงบเรียบร้อย
	25
	1,540,000
	28
	1,790,000
	20
	1,050,000

	73
	4,380,000


	4. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	10
	10,460,000
	16
	12,610,000
	15
	2,630,000
	41
	25,700,000

	5. การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการ อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	9
	640,000
	7
	420,000
	6
	410,000
	22
	1,470,000

	6. การพัฒนาการบริหารจัดการ
องค์กร
	14
	1,190,000
	14
	1,510,000
	11
	810,000
	39
	3,510,000

	รวม
	219
	85,266,000
	171
	61,681,000
	155
	36,461,000
	545
	183,408,000


ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติประจำปี 2560 (ครั้งที่ ๑)
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ

	
	จำนวนโครงการ
ที่ปรากฏอยู่ในแผน
	จำนวนโครงการ
ที่ได้ปฏิบัติทั้งหมด  

	1. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การเคหะ และชุมชน
	93
	17

	2. การพัฒนาคนและสังคม
	68
	17

	3. การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และรักษาความ
สงบเรียบร้อย
	25
	4

	4. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	10
	-

	5. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม
	9
	-

	6. การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กร
	14
	10

	รวม
	219
	48


ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติประจำปี 2560 (ครั้งที่ ๒)
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ

	
	จำนวนโครงการ
ที่ปรากฏอยู่ในแผน
	โครงการที่ได้ปฏิบัติทั้งหมด  


	1. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การเคหะ และชุมชน
	93
	34

	2. การพัฒนาคนและสังคม
	68
	17

	3. การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และรักษาความ
สงบเรียบร้อย
	25
	2

	4. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	10
	3

	5. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม
	9
	1

	6. การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กร
	14
	7

	รวม
	219
	64



สรุป โครงการทั้งหมดในปีงบประมาณ ๒๕๖๐ ที่ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) 
จำนวน  ๒๑๙ โครงการ และโครงการที่ได้ปฏิบัติ ๑๑๒ โครงการ รายละเอียด ดังนี้
 
๑.จำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ ครั้งที่ ๑ (ต.ค. ๕๙ – มี.ค. ๖๐) 
จำนวน ๔๘ โครงการ  


คิดเป็นร้อยละ 21.91 ของจำนวนโครงการทั้งหมดที่อยู่ในแผนพัฒนา


๒.จำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ ครั้งที่ 2 (เม.ย. – ก.ย. ๖๐) 

จำนวน ๖๔ โครงการ  




คิดเป็นร้อยละ 29.22 ของจำนวนโครงการทั้งหมดที่อยู่ในแผนพัฒนา


๓.โครงการที่ได้ปฏิบัติทั้งหมด 




จำนวน ๑๑๒ โครงการ 


คิดเป็นร้อยละ 51.14 ของจำนวนโครงการทั้งหมดที่อยู่ในแผนพัฒนา

สรุปผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560– 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ
	ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา
	โครงการที่ตั้งไว้ในแผนพัฒนา       ประจำปี 2560
	โครงการที่ดำเนินการตามแผนพัฒนาประจำปี 2560
	คิดเป็นร้อยละที่ดำเนินการในภาพรวมตามยุทธศาสตร์ต่างๆ

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	โครงการ
	งบประมาณ

	1. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การเคหะ และชุมชน
	
	
	
	
	
	

	1.1  การคมนาขนส่ง
	54
	38,870,000
	๒4
	12,638,387
	44.44
	32.51

	๑.2  งานไฟฟ้า ประปา และสาธารณูปการ 
	28
	13,340,000
	๖
	287,860
	21.42
	2.15

	1.3  การผังเมือง
	2
	110,000
	-
	-
	-
	-

	1.4  การกำจัดขยะมูลฝอย และสิ่งปฏิกูล
	3
	800,000
	๓
	345,748
	100
	43.21

	1.5  งานสวนสาธารณะ-สวนสุขภาพ
	6
	310,000
	๑
	494,000
	16.66
	159.35

	รวม
	93
	53,430,000
	๓4
	13,765,995
	36.55
	25.76

	2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคน และสังคม
	
	
	
	
	
	

	 2.1  การศึกษา
	19
	3,165,000
	๖
	2,672,700
	31.57
	84.44

	 2.2  สวัสดิการสังคม-สังคมสงเคราะห์
	8
	10,480,000
	3
	5,958,400
	37.5
	56.85

	 2.3  ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม กีฬาและ  
       นันทนาการ
	29
	3,671,000
	4
	251,023
	13.79
	5.75

	 2.4  การสาธารณสุข 
	12
	690,000
	3
	170,207
	25
	24.66

	รวม
	68
	18,006,000
	16
	9,052,330
	25
	50.27


สรุปผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560 – 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ
	ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา
	โครงการที่ตั้งไว้ในแผนพัฒนา      ประจำปี 2560
	โครงการที่ดำเนินการตามแผนพัฒนาประจำปี 2560
	คิดเป็นร้อยละที่ดำเนินการในภาพรวมตามยุทธศาสตร์ต่างๆ

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	โครงการ
	งบประมาณ
	โครงการ
	งบประมาณ

	3. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และรักษาความสงบเรียบร้อย
	
	
	
	
	
	

	3.1 การสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน
	14
	770,000
	2
	21,630
	14.28
	2.80

	3.2 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	11
	770,000
	-
	-
	-
	-

	รวม
	25
	1,540,000
	2
	21,630
	8
	1.40

	4. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาเศรษฐกิจ
	
	
	
	
	
	

	  4.1  การส่งเสริมอาชีพ การลงทุน และการพาณิชย์
	7
	10,260,000
	3
	74,364
	42.85
	0.72

	  4.2  การส่งเสริมการท่องเที่ยว
	3
	200,000
	-
	-
	-
	-

	รวม
	10
	10,460,000
	3
	74,364
	42.85
	0.72


สรุปผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560– 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ
	ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา
	โครงการที่ตั้งไว้ในแผนพัฒนา       ประจำปี 2560
	โครงการที่ดำเนินการตามแผนพัฒนาประจำปี 2560
	คิดเป็นร้อยละที่ดำเนินการในภาพรวมตามยุทธศาสตร์ต่างๆ

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	โครงการ
	งบประมาณ

	5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม
	
	
	
	
	
	

	  5.1 การบริหารจัดการ อนุรักษ์
        ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	9
	640,000
	1
	3,981
	11.11
	0.62

	รวม
	9
	640,000
	1
	3,981
	11.11
	0.62

	6. ยุทธศาสตร์การพัฒนา  การบริหารการจัดการองค์กร
	
	
	
	
	
	

	   6.1 การพัฒนาการบริหารจัดการ
         องค์กร
	14
	1,190,000
	7
	490,053
	50
	41.18

	รวม
	14
	1,190,000
	7
	490,053
	50
	41.18

	รวมทั้งหมด
	219
	85,266,000
	64
	23,902,353
	29.22
	28.03


รายละเอียดโครงการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560– 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช
1.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานการเคหะ และชุมชน

1.1  แนวทางการพัฒนา การคมนาคมขนส่ง
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่
ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	1
	โครงการซ่อมแซมถนนสายห้วยแฝดจากสวนยางนายอนันต์  องอาจ ถึง สวนยาง
นายวัชระ  หนูเพชร
	๕๔,๐๐๐
	หมู่ที่ ๕ 
	กองช่าง

	๒
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหลังปั๊มบางจาก (เริ่มจากถนนคอนกรีตเดิม) 
	๑๙๘,๐๐๐
	หมู่ที่ ๗
	กองช่าง

	3
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายจากบ้านนางเลื่อน  ยับ ถึง คลองส่งน้ำชลประทาน (เริ่มจากถนนลาดยาง)
	๓๐๔,๐๐๐
	หมู่ที่ ๙
	กองช่าง

	4
	โครงการซ่อมแซมถนนจากถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเดิม ถึง สวนปาล์มนางอุสาห์  สมทรัพย์
	๕๖,๐๐๐
	หมู่ที่ ๗
	กองช่าง

	5
	โครงการก่อสร้างทางรถจักรยานยนต์ถนนสายห้วยสาย ถึง ถนนสายห้วยใหม่
	๓๗,๙๘๗
	หมู่ที่ ๙ ,๑๐
	กองช่าง

	6
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหนานนกยูง 
	๔๕๙,๐๐๐
	หมู่ที่ ๕
	กองช่าง

	7
	โครงการซ่อมแซมหัวสะพานข้ามคลองดินแดง จุดสวนปาล์มนางบุญมี ริยาพันธ์ 
	๒๐,๐๐๐
	หมู่ที่ ๑๐
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560– 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ  อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช

1.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานการเคหะ และชุมชน

1.1  แนวทางการพัฒนา การคมนาคมขนส่ง
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	8
	โครงการซ่อมแซมถนนสายหลังศูนย์ประชุม หมู่ที่ ๙
	๓๐,๐๐๐
	หมู่ที่ ๙
	กองช่าง

	9
	โครงการซ่อมแซมถนนสายจากบ้านนายอวยพร  ทรายแก้ว ถึง บ้านนายชัยยศ  ริยาพันธ์  หมู่ที่ ๑๒
	๑๔,๐๐๐
	หมู่ที่ ๑๒
	กองช่าง

	๑๐
	โครงการซ่อมแซมถนนสายห้วยสาย หมู่ที่ ๑๐
	๔๘,๐๐๐
	หมู่ที่ ๑๐
	กองช่าง

	๑๑
	โครงการซ่อมแซมถนนสายบ้านนายทวี  ศรีเปารยะ ถึง สวนยางนายประสิทธิ์  นนทศักดิ์ 
	๕๐,๐๐๐
	หมู่ที่ ๒
	กองช่าง

	๑๒
	โครงการซ่อมแซมถนนสายคลองชันระเริ่มจากหัวถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถึง สวนยาง   นายสุรินทร์ ว่อง 
	๕๐,๐๐๐
	หมู่ที่ ๑๐
	กองช่าง

	๑๓
	โครงการซ่อมแซมถนนสายจากสวนยางนายจรัญ  สมทรัพย์ ถึง สวนยางนายลาภ หนูเพชร
	๑๒,๐๐๐
	หมู่ที่ ๒
	กองช่าง

	๑๔
	โครงการซ่อมแซมถนนสายห้วยสายคลองชันระแพรกกลางเริ่มจากหัวถนนคสล.เดิม ถึง สวนยางนายสมเกียรติ จันทรชุม
	๓๐,๐๐๐
	หมู่ที่ ๑๐
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560– 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ  อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช

1.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานการเคหะ และชุมชน

1.1  แนวทางการพัฒนา การคมนาคมขนส่ง
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	๑๕
	โครงการซ่อมแซมถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายคลองดินแดง จุดรับซื้อน้ำยาง 
	๒๒๑,๐๐๐
	หมู่ที่ ๑๐
	กองช่าง

	๑๖
	โครงการซ่อมแซมถนนสายเขาโพธิ์ 
	๓๗๐,๐๐๐
	หมู่ที่ ๑๒
	กองช่าง

	๑๗
	โครงการก่อสร้างถนนคสล.สายจากหมู่ที่ ๔ ถึง หมู่ที่ ๗ (เริ่มจากถนนคอนกรีตเดิมหมู่ที่ ๔)
	๔๙๐,๐๐๐
	หมู่ที่ ๔ , ๗
	กองช่าง

	๑๘
	โครงการปรับปรุงถนนลาดยางแอลฟัลท์ติกคอนกรีต
	๑,๒๖๘,๐๐๐
	หมู่ที่ ๖ , ๗
	กองช่าง

	๑๙
	โครงการปรับปรุงถนนลาดยางผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีตสายโครงการหมู่บ้านจุฬาภรณ์พัฒนา ๒
	๘,๔๐๐,๐๐๐
	หมู่ที่ ๑๑
	กองช่าง

	๒๐
	โครงการก่อสร้างถนนคสล.สายคลองชันระ (เริ่มจากถนนคอนกรีตเดิม) ถึงหัวสะพาน    คลองคันเถร
	๒๖๑,๐๐๐
	หมู่ที่ ๑๐
	กองช่าง

	๒๑
	โครงการวางท่อระบายน้ำถนนซอยราษฎร์เจริญ ถึง ห้วยคลองลึก
	๘๘,๙๐๐
	หมู่ที่ ๗
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560– 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ  อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช

1.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานการเคหะ และชุมชน

1.1  แนวทางการพัฒนา การคมนาคมขนส่ง
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	๒๒
	โครงการซ่อมแซมถนนสายบ้านนายกุศล  เพชรชนะ ถึง สวนยางนายจำเนียร จงจิตร  
	๔๖,๐๐๐
	หมู่ที่ ๖
	กองช่าง

	๒๓
	โครงการซ่อมแซมถนนสายทางเข้าห้วยปน (ทางเข้าหนองใหญ่) 
	๒๗,๐๐๐
	หมู่ที่ ๗
	กองช่าง

	๒๔
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านนางหนูเจือน ปรีชา ถึง บ้าน
นายสุเมธ  ก๋งเม่ง
	๑๐๓,๕๐๐
	หมู่ที่ ๑๐
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560– 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ  อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช

1.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานการเคหะ และชุมชน

1.2  แนวทางการพัฒนา งานไฟฟ้า ประปา และสาธารณูปการ
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	๑
	โครงการติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ ถนนลาดยางสาย ๔๑๘๙ จากสามแยกพรุเถี๊ยะ ถึง เขตอ่างเก็บน้ำคลองดินแดง
	๑๑๔,๙๖๔.๓๒
	หมู่ที่ ๓ , ๕
	กองช่าง

	๒
	โครงการจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์ เช่น สารคลอรีน
	๒๐,๐๐๐
	หมู่ที่ ๑ – หมู่ที่ ๑๒
	กองช่าง

	๓
	โครงการตรวจวิเคราะห์ตัวอย่างน้ำประปา 
	๓,๒๐๐
	หมู่ที่ ๑๑
	กองช่าง

	๔
	โครงการจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุสำหรับซ่อมแซมไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะ 
	๓๒,๘๘๓
	หมู่ที่ ๑ – หมู่ที่ ๑๒
	กองช่าง

	๕
	โครงการพาดสายไฟฟ้าสำหรับติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะจากปากซอยทางเข้าวัดหน้าเขา ถึง บ้านนางอรสุมา  นนทศักดิ์ 
	๓๗,๑๖๖.๕๗
	หมู่ที่ ๑
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560– 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ  อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช

1.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานการเคหะ และชุมชน

1.2  แนวทางการพัฒนา งานไฟฟ้า ประปา และสาธารณูปการ
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	๖
	โครงการซ่อมแซมระบบประปาภายในหมู่บ้าน รายละเอียด ดังนี้
	
	
	

	
	๑. ค่าจ้างเหมาดูแลระบบประปาภายในตำบลเขาพระ
	๙,๐๐๐
	หมู่ที่ ๑ – ๑๒
	กองช่าง

	
	๒. ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินระบบประปา ท่อประปา
	-
	-
	-

	
	๓. ค่าวัสดุก่อสร้างเกี่ยวกับการดูแล ซ่อมแซม บำรุงรักษากิจการประปา
	๗๐,๖๔๖.๒๕
	หมู่ที่ ๑ – ๑๒
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560– 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ  อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช

1.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานการเคหะ และชุมชน

 1.๓  แนวทางการพัฒนา  การผังเมือง
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	---
	-----------------------------------
	-----
	------
	------


1.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานการเคหะ และชุมชน

 1.๔  แนวทางการพัฒนา การกำจัดขยะมูลฝอย และสิ่งปฏิกูล
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	๑
	โครงการจ้างเหมาบริการจัดเก็บ ขนกำจัดขยะสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย 
	256,187
	หมู่ที่ 1 - 12
	สำนักปลัด

	2
	โครงการกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล (จัดซื้อน้ำมันเชื้อเพลิงสำหรับรถบรรทุกขยะ)
	52,060.80
	หมู่ที่ 1 - 12
	สำนักปลัด

	๓
	โครงการจัดซื้อถังขยะ (สำหรับคัดแยกขยะอันตราย)
	๓๗,๕๐๐
	หมู่ที่ 1 - 12
	สำนักปลัด


รายละเอียดโครงการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560– 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ  อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช

1.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานการเคหะ และชุมชน

 1.๕  แนวทางการพัฒนา งานสวนสาธารณะ – สวนสุขภาพ
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	1
	โครการปรับปรุงภูมิทัศน์บ่อน้ำร้อน บ้านหนองบัว
	๔๙๔,๐๐๐
	บ่อน้ำร้อน หมู่ที่ ๒
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560– 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ  อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช
2.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาคนและสังคม

2.1  แนวทางการพัฒนา  การศึกษา

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	1
	โครงการประเมินพัฒนาการและแสดงผลงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ประจำปี ๒๕๖๐
	๒๑,๓๕๐
	ศาลาหมู่บ้าน หมู่ที่ ๕
	สำนักปลัด

	2
	โครงการจ้างเหมาบุคลากร/สนับสนุนการเรียนการสอนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	130,300
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   ในสังกัด ทต.เขาพระ
	สำนักปลัด

	๓
	โครงการจัดซื้อ/อุดหนุนอาหารเสริม (นม) และอาหารกลางวันให้กับนักเรียนในโรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตตำบลเขาพระ
	2,429,200
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และโรงเรียน ในสังกัด   ทต.เขาพระ
	สำนักปลัด

	4
	โครงการจัดซื้อวัสดุงานบ้านและงานครัวสำหรับศพด.ทต.เขาพระ
	30,000
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดทต.เขาพระ
	สำนักปลัด

	๕
	โครงการปรับปรุงต่อเติมประตูรั้วเหล็กดัดของศพด.บ้านจุฬาภรณ์พัฒนา ๒        (อาคารทรงงาน)
	๒๗,๒๐๐
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  บ้านจุฬาภรณ์พัฒนา ๒
	สำนักปลัด

	๖
	โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรม ประจำปี ๒๕๖๐
	๓๔,๖๕๐
	วัดห้วยโก (ห้วยตรีด)
	สำนักปลัด


รายละเอียดโครงการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560– 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ  อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช
2.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาคนและสังคม

2.2  แนวทางการพัฒนา สวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	๑
	โครงการสงเคราะห์ราษฎรผู้ประสบสาธารณภัย 
	๒๗,๕๐๐
	สถานที่ประสบภัยสาธารณะ
	สำนักปลัด

	๒
	โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ คนพิการ รายละเอียด ดังนี้
	
	
	

	
	๑.เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
	๔,๙๙๔,๕๐๐
	หมู่ที่ ๑ – ๑๒
	สำนักปลัด

	
	๒.เบี้ยยังชีพคนพิการ
	๘๘๖,๔๐๐
	หมู่ที่ ๑ – ๑๒
	สำนักปลัด

	๓
	โครงการสงเคราะห์ผู้ป่วยเอดส์
	๕๐,๐๐๐
	หมู่ที่ 1 - 12
	สำนักปลัด


รายละเอียดโครงการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560 – 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ  อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช
2.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาคนและสังคม

2.3  แนวทางการพัฒนา ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการ
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	๑
	โครงการสนับสนุนการจัดกิจกรรมงานประเพณีของหมู่บ้านต่างๆ ในตำบลเขาพระ ดังนี้
	
	
	

	
	๑.โครงการตกแต่งเรือพนมพระและขบวนแห่ในการเข้าร่วมประเพณีชักพระบกและนมัสการพระใหญ่ประจำปี ๒๕๖๐  
	๒๘,๐๐๐
	บริเวณลานวัฒนธรรมเชิงภูเขาพระ หมู่ที่ ๑
	สำนักปลัด

	
	๒.โครงการสืบสานงานประเพณีสงกรานต์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐
	๒๑,๐๐๐
	ศาลาหมู่บ้าน 
หมู่ที่ ๔,๕,และ ๖
	สำนักปลัด

	
	๓.โครงการจัดงานประเพณีชักพระบกและนมัสการพระใหญ่ อำเภอพิปูน ประจำปี   พ.ศ.๒๕๖๐ 
	๗๒,๑๒๐
	บริเวณลานวัฒนธรรมเชิงภูเขาพระ หมู่ที่ ๑
	สำนักปลัด

	
	๔.โครงการจัดงานประเพณีท้องถิ่นบ้านหน้าเขา


	๑๕,๐๐๐
	บริเวณลานวัฒนธรรมเชิงภูเขาพระ หมู่ที่ ๑
	สำนักปลัด

	๒
	โครงการจัดงานประเพณีเดือนสิบ ประจำปี ๒๕๖๐ 
	๔๐,๐๐๐
	อ.เมือง จ.นครศรีฯ
	ที่ทำการปกครองอำเภอพิปูน

	๓
	โครงการจัดพิธีถวายดอกไม้จันทน์ของภาคประชาชนอำเภอพิปูน
	๓๒,๐๗๕
	วัดยางค้อม อ.พิปูน
	ทต.เขาพระ

	๔
	โครงการจัดทำป้ายไวนิลพระบรมฉายาลักษณ์
	๓,๑๖๘
	ทต.เขาพระ
	ทต.เขาพระ

	๕
	โครงการจัดกิจกรรมเทิดพระเกียรติเจ้าฟ้าหญิงจุฬาภรณ์ (๔ กรกฎาคม)
	๓๙,๖๖๐
	หมู่ที่ ๑๑ ต.เขาพระ
	ทต.เขาพระ


รายละเอียดโครงการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560 – 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ  อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช
๒.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านคนและสังคม
๒.๔  แนวทางการพัฒนา ด้านการสาธารณสุข
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	1
	โครงการจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานสำหรับ         รถปฏิบัติการฉุกเฉิน 
	๓,๓๘๗
	หมู่ที่ 1 - 12
	สำนักปลัด

	2
	โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า ประจำปี ๒๕๖๐
	๕๖,5๐๐
	หมู่ที่ 1 - 12
	สำนักปลัด

	๓
	โครงการรณรงค์คัดแยกขยะมูลฝอยและของเสียอันตราย
	๑๑๐,๓๒๐
	หมู่ที่ ๑ – ๑๒
	สำนักปลัด


รายละเอียดโครงการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560 – 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ  อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช
3.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และรักษาความสงบเรียบร้อย

3.๑  แนวทางการพัฒนา  ด้านการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	1
	โครงการรังวัดตรวจสอบที่สาธารณะประโยชน์
	๙,๘๔๐
	หมู่ที่ ๑
	กองช่าง

	2
	โครงการปลูกดอกดาวเรืองเหลืองสะพรั่งทั้งแผ่นดิน
	๑๑,๗๙๐
	ทต.เขาพระ
	สำนักปลัด


รายละเอียดโครงการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560 – 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ  อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช
3.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และรักษาความสงบเรียบร้อย

3.๒  แนวทางการพัฒนา  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	--
	-----------------------------------
	----------------
	----------------
	---------------


๔.  ยุทธศาสตร์  ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ
๔.๑  แนวทางการพัฒนา  ด้านการส่งเสริมอาชีพ การลงทุน และการพาณิชย์
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	๑
	โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพ “การจัดทำดอกไม้จันทน์”
	๒๑,๐๑๔
	ทต.เขาพระ
	สำนักปลัด

	๒
	โครงการจ้างแรงงานราษฎรเพื่อสร้างรายได้ให้กับประชาชนที่ประสบเหตุอุทกภัย ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๐ (กำจัดผักตบชวาและวัชพืชต่างๆที่ขวางทางน้ำ)
	๓๖,๖๐๐
	แหล่งน้ำสาธารณะ  (โอครูประคอง)
หมู่ที่ ๑๑
	กองช่าง

	๓
	โครงการส่งเสริมอาชีพการเลี้ยงผึ้งตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ประจำปี ๒๕๖๐
	๑๖,๗๕๐
	ทต.เขาพระ
	สำนักปลัด


รายละเอียดโครงการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560 – 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ  อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช
4.  ยุทธศาสตร์  ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ
4.๒  แนวทางการพัฒนา  ด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	--
	-----------------------------------
	----------------
	----------------
	---------------


5.  ยุทธศาสตร์  ด้านการบริหารจัดการ อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม

5.1  แนวทางการพัฒนา  การบริหารจัดการ อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	๑
	โครงการพยุงธรรม ค้ำไทย ถวายองค์ราชินี ประจำปี ๒๕๖๐
	๓,๙๘๑
	วัดห้วยโก (ห้วยตรีด) หมู่ที่ ๑๑
	สำนักปลัด


รายละเอียดโครงการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560 – 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ  อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช
6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กร

6.1  แนวทางการพัฒนา  ด้านการพัฒนาบริหารจัดการองค์กร
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	1
	โครงการบริการด้านโทรคมนาคมและระบบอินเตอร์เน็ต
	๗๐,๒๐๗.๔๒
	ทต.เขาพระ 
	สำนักปลัด

	2
	โครงการจัดซื้อวัสดุงานบ้านและงานครัว สำหรับสำนักงานเทศบาลตำบลเขาพระ
	๑๐,๙๔๐
	ทต.เขาพระ
	สำนักปลัด

	๓
	โครงการจัดทำป้ายไวนิลโครงสร้างส่วนราชการเทศบาลตำบลเขาพระ 
	๕๗๖
	ทต.เขาพระ
	สำนักปลัด

	4
	โครงการจัดซื้อวัสดุ/ครุภัณฑ์เกี่ยวกับงานป้องกัน ประกอบด้วย
	
	
	

	
	๑. เครื่องรับส่งวิทยุระบบ VHF/FM ชนิดมือถือ  ๕ วัตต์ จำนวน ๒ เครื่อง
	๑๕,๐๐๐
	ต.เขาพระ
	สำนักปลัด
(ป้องกัน)

	
	๒. เครื่องดับเพลิงมือถือ ชนิดผงเคมีแห้ง ขนาด ๑๕ ปอนด์ จำนวน ๑๐ ใบ
	๑๙,๕๐๐
	ต.เขาพระ
	สำนักปลัด
(ป้องกัน)

	
	๓. สายส่งน้ำดับเพลิง ชนิดผ้าใบ ขนาด ๑.๕ นิ้ว ยาว ๒๐ เมตร พร้อมข้อต่อแบบสวมเร็วชนิดอลูมิเนียม จำนวน ๒ เส้น
	๑๔,๖๐๐
	ต.เขาพระ
	สำนักปลัด
(ป้องกัน)

	
	๔. สายส่งน้ำดับเพลิง ชนิดผ้าใบ ขนาด ๒.๕ นิ้ว ยาว ๒๐ เมตร พร้อมข้อต่อแบบสวมเร็วชนิดอลูมิเนียม จำนวน ๒ เส้น
	๑๘,๐๐๐
	ต.เขาพระ
	สำนักปลัด
(ป้องกัน)

	
	๕.ถังเก็บน้ำแบบพลาสติก ขนาดความจุ ๒,๐๐๐ ลิตร จำนวน ๕ ใบ
	๓๕,๐๐๐
	ต.เขาพระ
	สำนักปลัด
(ป้องกัน)


รายละเอียดโครงการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560 – 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ  อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช
6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กร

6.1  แนวทางการพัฒนา  ด้านการพัฒนาบริหารจัดการองค์กร
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	๕
	โครงการจัดซื้อวัสดุ/ครุภัณฑ์เกี่ยวกับงานช่าง ประกอบด้วย
	
	
	

	
	๑. ชุดปั๊มบาดาล (Submersible Pump) ขนาด ๒ แรงม้า จำนวน ๒ เครื่อง
	๖๙,๐๐๐
	ทต.เขาพระ
	กองช่าง

	
	๒. เครื่องกำเนิดไฟฟ้า จำนวน ๑  เครื่อง ขนาด ๓ กิโลวัตต์
	๒๘,๐๐๐
	ทต.เขาพระ
	กองช่าง

	
	๓. เครื่องเชื่อมท่อ HDPE ระบบไฮโดรลิค จำนวน ๑ เครื่อง
	๑๑๗,๗๐๐
	ทต.เขาพระ
	กองช่าง

	๖
	โครงการจัดซื้อวัสดุ/ครุภัณฑ์สำนักงาน ประกอบด้วย
	
	
	

	
	๑. เก้าอี้พลาสติกเกรดเอ   จำนวน ๕๐ ตัว
	๑๒,๙๕๐
	ทต.เขาพระ
	สำนักปลัด

	
	๒. เก้าอี้ทำงานขนาดกลาง จำนวน ๘ ตัว
	๒๑,๕๒๐
	ทต.เขาพระ
	สำนักปลัด

	
	๓. เก้าอี้ทำงานขนาดกลาง จำนวน ๑ ตัว
	๒,๖๙๐
	ทต.เขาพระ
	สำนักปลัด (ป้องกัน)

	
	๔. โต๊ะทำงานเหล็ก  จำนวน ๑ ตัว
	๕,๙๙๐
	ทต.เขาพระ
	สำนักปลัด (ป้องกัน)


รายละเอียดโครงการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาสามปี  (ปี 2560 – 25๖2)

เทศบาลตำบลเขาพระ  อำเภอพิปูน  จังหวัดนครศรีธรรมราช
6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กร

6.1  แนวทางการพัฒนา  ด้านการพัฒนาบริหารจัดการองค์กร
	ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณที่ดำเนินการ (บาท)
	สถานที่ดำเนินการ
	หน่วยงานดำเนินการ

	
	๕. โต๊ะทำงานเหล็ก จำนวน ๑ ตัว
	๘,๙๙๐
	ทต.เขาพระ
	กองช่าง

	
	๖. เก้าอี้สำนักงานขนาดใหญ่ จำนวน ๑ ตัว
	๓,๙๙๐
	ทต.เขาพระ
	กองช่าง

	
	๗. ตู้เหล็กเก็บเอกสาร ๒ บานเปิด จำนวน ๕ ตู้
	๒๗,๕๐๐
	ทต.เขาพระ
	กองคลัง

	7
	โครงการจัดซื้อวัสดุ/ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประกอบด้วย
	
	
	

	
	๑.เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก (Inkjet) จำนวน ๑ เครื่อง
	7,900
	ทต.เขาพระ
	สำนักปลัด 
(พัฒนาชุมชน)


รายงานสรุปผลการดำเนินงาน (จากระบบ e – plan) ประจำปี 2560 
เทศบาลตำบลเขาพระ พิปูน จ.นครศรีธรรมราช 
	ยุทธศาสตร์
	แผนการดำเนินการ
ทั้งหมด
	อนุมัติงบประมาณ
	ลงนามสัญญา
	เบิกจ่าย
	100%

	
	จำนวน
โครงการ
	คิดเป็น
	งบประมาณ
	คิดเป็น
	จำนวน
โครงการ
	คิดเป็น
	งบประมาณ
	คิดเป็น
	จำนวน
โครงการ
	คิดเป็น
	งบประมาณ
	คิดเป็น
	จำนวน
โครงการ
	คิดเป็น
	งบประมาณ
	คิดเป็น
	จำนวน
โครง
การ
	คิดเป็น
	งบประมาณ
	คิดเป็น

	1.ด้านโครงสร้างพื้นฐาน การเคหะ และชุมชน
	105.0
	45.26
	85,179,000.00
	69.81
	12.0
	20.00
	3,051,000.00
	11.77
	5.0
	20.00
	1,492,359.50
	13.05
	5.0
	20.00
	1,460,083.50
	14.10
	4.0
	19.05
	904,610.00
	10.67

	2.ด้านการพัฒนาคน และสังคม
	69.0
	29.74
	23,006,000.00
	18.86
	24.0
	40.00
	21,719,930.00
	83.81
	11.0
	44.00
	9,622,845.30
	84.17
	11.0
	44.00
	8,576,833.90
	82.84
	9.0
	42.86
	7,327,547.50
	86.43

	3.ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และรักษาความสงบเรียบร้อย
	25.0
	10.78
	1,540,000.00
	1.26
	10.0
	16.67
	360,360.00
	1.39
	4.0
	16.00
	123,600.00
	1.08
	4.0
	16.00
	123,600.00
	1.19
	4.0
	19.05
	123,600.00
	1.46

	4.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	10.0
	4.31
	10,460,000.00
	8.57
	4.0
	6.67
	80,000.00
	0.31
	1.0
	4.00
	21,014.00
	0.18
	1.0
	4.00
	21,014.00
	0.20
	1.0
	4.76
	21,014.00
	0.25

	5.ด้านการบริหารจัดการ อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
	9.0
	3.88
	640,000.00
	0.52
	1.0
	1.67
	30,000.00
	0.12
	0.0
	0.00
	0.00
	0.00
	0.0
	0.00
	0.00
	0.00
	0.0
	0.00
	0.00
	0.00

	6.ด้านการบริหารจัดการองค์กร
	14.0
	6.03
	1,190,000.00
	0.98
	9.0
	15.00
	673,600.00
	2.60
	4.0
	16.00
	172,753.00
	1.51
	4.0
	16.00
	171,760.00
	1.66
	3.0
	14.29
	101,625.00
	1.20

	รวม
	232.0
	 
	122,015,000.00
	 
	60.0
	 
	25,914,890.00
	 
	25.0
	 
	11,432,571.80
	 
	25.0
	 
	10,353,291.40
	 
	21.0
	 
	8,478,396.50
	 


แผนภูมิแสดงสัดส่วนของ
โครงการตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕๖2) กับโครงการที่ได้ดำเนินการจริงตาม
ปีงบประมาณที่เบิกจ่าย(พ.ศ. ๒๕60) โดยเปรียบเทียบย้อนหลัง 3 ปี (ครั้งที่ ๑)
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โครงการตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.255๘ – 25๖๐  มีจำนวน  ๒๒๗  โครงการ   
   ดำเนินการ  8๔  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  ๓๗.๐๐ 


   โครงการตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.255๙ - 25๖๑  มีจำนวน  ๒๗๘  โครงการ   
   ดำเนินการ  ๙๙  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  ๓๕.๖๑


   โครงการตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2560 – 2562  มีจำนวน  219 โครงการ   
   ดำเนินการ  48  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  21.91
แผนภูมิแสดงสัดส่วนของ
โครงการตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕๖2) กับโครงการที่ได้ดำเนินการจริงตาม
ปีงบประมาณที่เบิกจ่าย(พ.ศ. ๒๕60) โดยเปรียบเทียบย้อนหลัง 3 ปี (ครั้งที่ ๒)
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   โครงการตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.255๘ – 25๖๐  มีจำนวน  ๒๒๗  โครงการ   
   ดำเนินการ  8๔  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  ๓๗.๐๐ 


   โครงการตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.255๙ - 25๖๑  มีจำนวน  ๒๗๘  โครงการ   
   ดำเนินการ  ๙๙  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  ๓๕.๖๑


   โครงการตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2560 – 2562  มีจำนวน  219 โครงการ   
   ดำเนินการ  ๖๔  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  2๙.๒๒
แผนภูมิแสดงสัดส่วนของ
โครงการตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕๖2) กับโครงการที่ได้ดำเนินการจริงตาม
ปีงบประมาณที่เบิกจ่าย(พ.ศ. ๒๕60) โดยเปรียบเทียบย้อนหลัง 3 ปี (โครงการทั้งหมดในปี ๒๕๖๐)
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   โครงการตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.255๘ – 25๖๐  มีจำนวน  ๒๒๗  โครงการ   
   ดำเนินการ  8๔  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  ๓๗.๐๐ 


   โครงการตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.255๙ - 25๖๑  มีจำนวน  ๒๗๘  โครงการ   
   ดำเนินการ  ๙๙  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  ๓๕.๖๑


   โครงการตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2560 – 2562  มีจำนวน  219 โครงการ   
   ดำเนินการ ๑๑๒  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  ๕๑.๑๔
แบบสอบถามประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์สรุปผล
(๑) ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนรวมจำนวน ๒19 โครงการ และจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติจำนวน ๖๑ โครงการ คิดเป็นร้อยละ 2๗.๘๕

(๒) ผลการดำเนินงานจากการเก็บรวบรวมข้อมูลจากประชาชนและผู้เกี่ยวข้อง จำนวน ๑๐๐ คน (ใช้แบบสอบถามประเมินความพึงพอใจ ส่วนที่ ๑ ส่วนที่ ๒ และส่วนที่๓) โดยได้ดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรมสถิติสำเร็จรูปทางสังคมศาสตร์ SPSS (statistic package for the social sciences) ดังนี้
- การวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปผู้ตอบแบบสอบถามได้แก่เพศอายุการศึกษาและอาชีพใช้การวิเคราะห์หาความถี่และค่าร้อยละ
- การวิเคราะห์ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาพระในภาพรวม (ส่วนที่๒) และใช้การวิเคราะห์ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาพระในแต่ละยุทธศาสตร์ (ส่วนที่๓) ใช้การวิเคราะห์หาคะแนนเฉลี่ยแปลความหมายของคะแนนเฉลี่ยคือ
๐.๐๐ – ๑.๐๐  คะแนน หมายถึงควรปรับปรุง
๑.๐๑ – ๒.๐๐  คะแนน หมายถึง พอใช้
๒.๐๑ – ๓.๐๐  คะแนน หมายถึง ปานกลาง
๓.๐๑ – ๔.๐๐
คะแนน หมายถึง ดี

๔.๐๑ – ๕.๐๐  คะแนน หมายถึง  ดีมาก
ส่วนที่ ๒  : แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม
ส่วนที่๓  : แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละ
               ยุทธศาสตร์
ส่วนที่๑ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม
ตารางที่ ๑  : จำนวนผู้ตอบแบบสอบถามจำแนกตามเพศ
	เพศ
	จำนวน
	ร้อยละ

	ชาย
	54
	54.0๐

	หญิง
	46
	46.0๐

	รวม
	๑๐๐
	๑๐๐.๐0


จากตารางที่ ๑  แสดงให้เห็นว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็น เพศหญิง จำนวน 46 คน คิดเป็นร้อยละ 
46.0๐ และเป็นเพศชาย จำนวน 54 คน คิดเป็นร้อยละ 54.๐๐
ตารางที่ ๒  : จำนวนผู้ตอบแบบสอบถามจำแนกตามอายุ
	อายุ
	จำนวน
	ร้อยละ

	ต่ำกว่า ๒๐ ปี
	13
	13.00

	๒๑ – ๔๐ ปี
	28
	28.๐๐

	๔๑ – ๖๐ ปี
	36
	36.๐๐

	๖๑ ปีขึ้นไป
	23
	23.00

	รวม
	๑๐๐
	๑๐๐.๐


จากตารางที่ ๒  แสดงให้เห็นว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่อายุ ๔๑ – ๖๐ ปี จำนวน 36 คน คิดเป็นร้อยละ 36.๐๐  รองลงมาอายุ ๒๑ – ๔๐ ปี จำนวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 28.๐๐ อายุ ๖๑ ปีขึ้นไป จำนวน 23 คน คิดเป็นร้อยละ 23.๐๐ และอายุต่ำกว่า ๒๐ ปี จำนวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 13.๐๐ ตามลำดับ
ตารางที่ ๓  : จำนวนผู้ตอบแบบสอบถามจำแนกตามระดับการศึกษา
	ระดับการศึกษา
	จำนวน
	ร้อยละ

	ประถมศึกษา
	41
	41.00

	มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า
	29
	29.๐๐

	อนุปริญญาหรือเทียบเท่า
	14
	14.00

	ปริญญาตรี
	13
	13.00

	สูงกว่าปริญญาตรี
	3
	3.00

	อื่น ๆ
	0
	0

	รวม
	๑๐๐
	๑๐๐.๐๐


จากตารางที่ ๓  แสดงให้เห็นว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีการศึกษาระดับประถมศึกษา จำนวน  41 คน คิดเป็นร้อยละ 41.๐๐ รองลงมามีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า จำนวน 29 คน คิดเป็นร้อยละ 29.๐๐ ระดับการศึกษาอนุปริญญาหรือเทียบเท่า จำนวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 14.๐๐ ระดับปริญญาตรีจำนวน ๑3 คน คิดเป็นร้อยละ ๑3.๐๐ และระดับการศึกษาสูงกว่าปริญญาตรี จำนวน 3 คน คิดเป็น ร้อยละ 3.๐๐ ตามลำดับ
ตารางที่ ๔  : จำนวนผู้ตอบแบบสอบถามจำแนกตามอาชีพ
	อายุ
	จำนวน
	ร้อยละ

	เกษตรกรรม
	51
	51.๐๐

	รับจ้างทั่วไป
	12
	12.๐๐

	รับราชการ
	7
	7.๐๐

	เอกชน/รัฐวิสาหกิจ
	8
	8.๐๐

	ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว
	18
	๑8.๐๐

	นักเรียน/นักศึกษา
	4
	4.๐๐

	อื่น ๆ
	-
	-

	รวม
	๑๐๐
	๑๐๐.๐0


จากตารางที่ ๔  แสดงให้เห็นว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกรรม จำนวน 51 คน คิดเป็นร้อยละ 51.๐๐  รองลงมาอาชีพค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว จำนวน ๑8 คน คิดเป็นร้อยละ ๑8.๐๐ อาชีพรับจ้างทั่วไปจำนวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 12.๐๐ อาชีพเอกชน/รัฐวิสาหกิจ  จำนวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 8.๐๐ อาชีพรับราชการ จำนวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 7.๐๐  และอาชีพนักเรียน/นักศึกษา จำนวน ๔ คน คิดเป็นร้อยละ ๔.๐๐ ตามลำดับ

    แบบสอบถามประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์
คำชี้แจง : แบบสอบถามเป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้  และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปี ละ ๒ ครั้ง ภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี
ส่วนที่ ๑ : ข้อมูลทั่วไป
          ๑. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เทศบาลตำบลเขาพระ  .

๒. ตุลาคม ๒560
ส่วนที่ ๒ :  ยุทธศาสตร์และโครงการในปี พ.ศ.๒๕๖๐
๓. ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ

	
	จำนวนโครงการ
ที่ปรากฏอยู่ในแผน
	จำนวนโครงการ
ที่ได้ปฏิบัติ
	คิดเป็นร้อยละของจำนวนโครงการทั้งหมด

	1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานการเคหะ 
และชุมชน
	93
	๓4
	36.55

	
	
	
	

	
	
	
	

	2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและด้านสังคม
	68
	17
	25

	
	
	
	

	
	
	
	

	3) ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและ
รักษาความสงบเรียบร้อย
	25
	2
	8

	
	
	
	

	
	
	
	

	4) ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ
	10
	3
	42.85

	
	
	
	

	
	
	
	

	5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	9
	1
	11.11

	
	
	
	

	
	
	
	

	6) ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการองค์กร
	14
	7
	50

	
	
	
	

	
	
	
	

	รวม
	๒19
	64
	29.22

	
	
	
	


ส่วนที่ ๓ :  ยุทธศาสตร์และโครงการในปี พ.ศ.๒560
๔. ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาพระในภาพรวม
	ประเด็น
	X
	ระดับความพึงพอใจ

	๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม
	๒.77
	ปานกลาง

	๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม
	2.90
	ปานกลาง

	๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
	2.77
	ปานกลาง

	๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ
	2.90
	ปานกลาง

	๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	2.54
	ปานกลาง

	๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	2.90
	ปานกลาง

	๗. ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	2.84
	ปานกลาง

	๘. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน
	2.83
	ปานกลาง

	๙. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม
	2.95
	ปานกลาง

	๑๐. สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆ ของโครงการ/กิจกรรม สามารถใช้การได้ตรงตามวัตถุประสงค์
	3.04
	ดี

	ภาพรวม
	2.84
	ปานกลาง



  (ค่าความพึงพอใจที่ประเมินได้อยู่ในระดับความเชื่อมั่น 95% ตามหลักสถิติ)
ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาพระในภาพรวม มีความพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลาง    ( X = ๒.๘๔ ) 

๕. ผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์
    ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานการเคหะ และชุมชน (ด้านการคมนาคมขนส่ง, ไฟฟ้า ,ประปา)  
1.) ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	X
	ระดับความพึงพอใจ

	๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม
	3.98
	ดี

	๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม
	3.84
	ดี

	๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
	3.94
	ดี

	๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ
	3.93
	ดี

	๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	3.96
	ดี

	๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	4.26
	ดีมาก

	๗. ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	4.14
	ดีมาก

	๘. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน
	4.14
	ดีมาก

	๙. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	4.10
	ดีมาก

	๑๐. สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆของโครงการ/กิจกรรม สามารถใช้การได้ตรงตามวัตถุประสงค์
	4.08
	ดีมาก

	ภาพรวม
	๓.๖๓
	ดี



 (ค่าความพึงพอใจที่ประเมินได้อยู่ในระดับความเชื่อมั่น 90% ตามหลักสถิติ)

ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาพระ               ในยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนา โครงสร้างพื้นฐานการเคหะ และชุมชนภาพรวม (ด้านการคมนาคมขนส่ง , ไฟฟ้า , ประปา)    มีความพึงพอใจอยู่ในระดับดี (X = ๓.๖๓ ) 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานการเคหะ และชุมชน (ด้านการกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล และงานสวนสาธารณะ – สวนสุขภาพ)

1.) ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	X
	ระดับความพึงพอใจ

	๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม
	3.69
	ดี

	๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม
	3.72
	ดี

	๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
	3.62
	ดี

	๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ
	3.69
	ดี

	๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	3.69
	ดี

	๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	3.93
	ดี

	๗. ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	4.03
	ดีมาก

	๘. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน
	3.93
	ดี

	๙. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	4
	ดี

	๑๐. สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆของโครงการ/กิจกรรม สามารถใช้การได้ตรงตามวัตถุประสงค์
	3.48
	ดี

	ภาพรวม
	3.77
	ดี




(ค่าความพึงพอใจที่ประเมินได้อยู่ในระดับความเชื่อมั่น 90% ตามหลักสถิติ)

ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาพระในยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคมภาพรวม (ด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการ)  มีความพึงพอใจอยู่ในระดับดี   ( X = ๓.77 ) 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านการพัฒนาคน และสังคม (ด้านการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม กีฬาและนันทนาการ)

1.) ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	X
	ระดับความพึงพอใจ

	๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม
	2.67
	ปานกลาง

	๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม
	2.75
	ปานกลาง

	๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
	3
	ปานกลาง

	๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ
	3.06
	ดี

	๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	3
	ปานกลาง

	๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	3.14
	ดี

	๗. ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	3.67
	ดี

	๘. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน
	3.03
	ดี

	๙. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	3.03
	ดี

	๑๐. สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆของโครงการ/กิจกรรม สามารถใช้การได้ตรงตามวัตถุประสงค์
	3.10
	ดี

	ภาพรวม
	3.๐๔
	ดี




(ค่าความพึงพอใจที่ประเมินได้อยู่ในระดับความเชื่อมั่น 90% ตามหลักสถิติ)
ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาพระ    
ในยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคมภาพรวม มีความพึงพอใจอยู่ในระดับดี ( X = 3.๐๔ ) 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านการพัฒนาคน และสังคม (สังคมสงเคราะห์)

1.) ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	X
	ระดับความพึงพอใจ

	๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม
	3.52
	ดี

	๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม
	3.62
	ดี

	๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
	3.67
	ดี

	๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ
	3.72
	ดี

	๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	3.52
	ดี

	๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	3.67
	ดี

	๗. ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	3.57
	ดี

	๘. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน
	3.7
	ดี

	๙. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	3.75
	ดี

	๑๐. สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆของโครงการ/กิจกรรม สามารถใช้การได้ตรงตามวัตถุประสงค์
	3.6
	ดี

	ภาพรวม
	๓.๖๓
	ดี




 (ค่าความพึงพอใจที่ประเมินได้อยู่ในระดับความเชื่อมั่น 90% ตามหลักสถิติ)
ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาพระในยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคมภาพรวม (ด้านสังคมสงเคราะห์)  มีความพึงพอใจอยู่ ในระดับดีมาก  ( X = ๓.๖๓ ) 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านการพัฒนาคน และสังคม (ด้านสาธารณสุข)

1.) ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	X
	ระดับความพึงพอใจ

	๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม
	3.80
	ดี

	๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม
	3.96
	ดี

	๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
	3.96
	ดี

	๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ
	3.93
	ดี

	๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	4.2
	ดีมาก

	๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	4.2
	ดีมาก

	๗. ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	4.06
	ดีมาก

	๘. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน
	4.03
	ดีมาก

	๙. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	4.1
	ดีมาก

	๑๐. สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆของโครงการ/กิจกรรม สามารถใช้การได้ตรงตามวัตถุประสงค์
	4
	ดี

	ภาพรวม
	4.02
	ดีมาก


                              (ค่าความพึงพอใจที่ประเมินได้อยู่ในระดับความเชื่อมั่น 90% ตามหลักสถิติ)

ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาพระ ในยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคมภาพรวม (ด้านสาธารณสุข) มีความพึงพอใจอยู่ในระดับดีมาก  ( X = ๔.๐๒ ) 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓  ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย (ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย)

    ๑.) ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	X
	ระดับความพึงพอใจ

	๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม
	3.87
	ดี

	๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม
	4.08
	ดีมาก

	๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
	4
	ดี

	๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ
	4
	ดี

	๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	4.05
	ดีมาก

	๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	4.04
	ดีมาก

	๗. ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	4.19
	ดีมาก

	๘. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน
	4.06
	ดีมาก

	๙. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	4.05
	ดีมาก

	๑๐. สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆของโครงการ/กิจกรรม สามารถใช้การได้ตรงตามวัตถุประสงค์
	4.13
	ดีมาก

	ภาพรวม
	3.74
	ดี



                (ค่าความพึงพอใจที่ประเมินได้อยู่ในระดับความเชื่อมั่น 90% ตามหลักสถิติ)

ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาพระในยุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อยภาพรวม (ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย)      มีความพึงพอใจอยู่ในระดับดี  ( X = 3.๗๔  )
ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ (ด้านการส่งเสริมอาชีพ)

1.) ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	X
	ระดับความพึงพอใจ

	๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม
	3.63
	ดี

	๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม
	3.65
	ดี

	๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
	3.51
	ดี

	๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ
	3.57
	ดี

	๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	3.71
	ดี

	๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	3.73
	ดี

	๗. ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	3.85
	ดี

	๘. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน
	3.75
	ดี

	๙. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	3.81
	ดี

	๑๐. สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆของโครงการ/กิจกรรม สามารถใช้การได้ตรงตามวัตถุประสงค์
	3.41
	ดี

	ภาพรวม
	๓.๖๖
	ดี



          (ค่าความพึงพอใจที่ประเมินได้อยู่ในระดับความเชื่อมั่น 90% ตามหลักสถิติ)

ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาพระ ในยุทธศาสตร์ที่ ๔ ด้านเศรษฐกิจภาพรวม (การส่งเสริมอาชีพ)  มีความพึงพอใจอยู่ในระดับดี     ( X = ๓.๖๖ ) 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕  ด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

1.) ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	X
	ระดับความพึงพอใจ

	๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม
	3.61
	ดี

	๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม
	3.58
	ดี

	๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
	3.95
	ดี

	๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ
	3.43
	ดี

	๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	3.77
	ดี

	๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	3.33
	ดี

	๗. ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	3.32
	ดี

	๘. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน
	3.44
	ดี

	๙. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	3.57
	ดี

	๑๐. สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆของโครงการ/กิจกรรม สามารถใช้การได้ตรงตามวัตถุประสงค์
	3.60
	ดี

	ภาพรวม
	3.56
	ดี



   (ค่าความพึงพอใจที่ประเมินได้อยู่ในระดับความเชื่อมั่น 90% ตามหลักสถิติ)

ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาพระ                ในยุทธศาสตร์ที่ ๕ ด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ภาพรวมมีความพึงพอใจอยู่ในระดับดี ( X =  ๓.56 ) 
ยุทธศาสตร์ที่ ๖  ด้านการบริหารจัดการองค์กร
    ๑.) ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	X
	ระดับความพึงพอใจ

	๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม
	3.57
	ดี

	๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม
	3.44
	ดี

	๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม
	3.33
	ดี

	๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ
	3.41
	ดี

	๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	3.34
	ดี

	๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	3.66
	ดี

	๗. ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	3.74
	ดี

	๘. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน
	3.68
	ดี

	๙. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	3.79
	ดี

	๑๐. สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆของโครงการ/กิจกรรม สามารถใช้การได้ตรงตามวัตถุประสงค์
	3.66
	ดี

	ภาพรวม
	3.56
	ดี



      (ค่าความพึงพอใจที่ประเมินได้อยู่ในระดับความเชื่อมั่น 90% ตามหลักสถิติ)

ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาพระ               ในยุทธศาสตร์ที่ ๖ ด้านการบริหารจัดการองค์กร ภาพรวมมีความพึงพอใจอยู่ในระดับดี ( X = ๓.๕6 ) 


การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี โดยได้ให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้และดำเนินการแล้วเสร็จภายในหกสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย (ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย วันที่ ๑๓ กันยายน ๒๕๖๐) ดังนี้
๑.ผลการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน  คะแนนที่ได้ ๘๗ คะแนน ประกอบด้วย 
	ประเด็นการพิจาณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ
	๒๐
๓
	๒๐
๓

	
	(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง
	๒
	๒

	
	(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม 
	๒
	๒

	
	(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน
	๒
	๒

	
	(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ
	๒
	๒

	
	(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม
	๒
	๒

	
	(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ
	๒
	๒

	
	(๘) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูลจปฐ.
	๒
	๒

	
	(๙) การประชุมประชาคมท้องถิ่น 
	๓
	๓

	๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ
	(๑) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ในเขตจังหวัด ยุทธศาตร์ของอปท. นโยบายผู้บริหารท้องถิ่น แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 
	๑๕
๒
	๑๑
๒

	
	(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น
	๑
	๐


	ประเด็นการพิจาณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	 ๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ(ต่อ)
	(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม
	๒
	๒

	
	(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ 
	๒
	๒

	
	(๕) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม
	๒
	๒

	
	(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่นด้วยเทคนิค SWOT
	๒
	๒

	
	(๗) สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชนเชิงพื้นที่ มีการนำเสนอปัญหา ค้นหาสาเหตุของปัญหาหรือสมมติฐานของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือวิธีแก้ไขปัญหา การกำหนดวัตถุประสงค์เพื่อแก้ไขปัญหา
	๒
	๑

	
	(๘) สรุปผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๗ – ๒๕๖๐ 
	๑
	๐

	
	(๙) ผลที่ได้รับจากการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๗ – ๒๕๖๐ 
	๑
	๐

	๓. ยุทธศาสตร์
๓.๑ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


	สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ Thailand 4.0
	๖๕
10
	56
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	๓.๒ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
	สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 
	10
	9


	ประเด็นการพิจาณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	๓. ยุทธศาสตร์ (ต่อ)
๓.๓ ยุทธศาสตร์จังหวัด
	สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์คสช. และนโยบายรัฐบาลหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และ Thailand 4.0
	๑๐
	๙

	 ๓.๔ วิสัยทัศน์
	วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น
	๕
	๕

	๓.๕ กลยุทธ์
	แสดงให้เห็นช่องท่าง วิธีการ ภารกิจ หรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหน้าที่ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น
	๕
	๔

	๓.๖ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์
	เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน
	๕
	๔

	๓.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning)
	ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์
	๕
	๔

	๓.๘ แผนงาน 
	แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง หรือ แผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว

	๕
	๔

	ประเด็นการพิจาณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	๓. ยุทธศาสตร์ (ต่อ)
๓.๙
	ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	๕
	๔

	๓.๑๐ ผลผลิต/โครงการ

	ผลผลิต/โครงการ เป็นผลผลิตที่เป็นชุดหรือเป็นโครงการที่เป็นชุด กลุ่มหรืออันหนึ่งอันเดียวกัน ลักษณะเดียวกัน เป็นต้น
	๕
	๔

	รวมคะแนน
	๑๐๐
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๒.ผลการติดตามและประเมินผลโครงการ คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน  คะแนนที่ได้ ๘๐ คะแนน ประกอบด้วย 
	ประเด็นการพิจาณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา
	 เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ของอปท. ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Deman และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	๑๐
	๙

	๒. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ
	๑) การควบคุมทีมีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่นการวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายไว้หรือไม่ฯลฯ 
	๑๐
	๕

	๓. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ
	๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ฯลฯ 
	๑๐
	๙

	ประเด็นการพิจาณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	๔. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา
	๑) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของอปท.ในมิติต่างๆ จนนำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand หรือหลักบูรณาการกับอปท.ที่มีพื้นที่ติดต่อกัน

๒) วิเคราะห์แผนงาน งานที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ)
	๑๐
	๘

	๕. โครงการพัฒนา
๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ
	เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.และดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ของอปท.ที่กำหนดไว้ ฯลฯ
	๖๐
๕
	๔๙
๕

	๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์
	มีวัตถุประสงค์ชัดเจน โครงการ (Clear objective) โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง
	๕
	๕

	๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง
	สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานฯลฯ
	๕
	๕

	๕.๔ โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ ๒๐ ปี
	โครงการสอดคล้องกับ (๑) ความมั่นคง  (๒) การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (๓) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (๔) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (๕) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(๖) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน
	๕
	๔

	ประเด็นการพิจาณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีวคามสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
	โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๔) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการนำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน ๕ ปี ที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะยาวภายใต้แนวทาง  การพ้ฒนา (๑) การยกระดับศักยภาพการ้แข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (๒) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (๓) การลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม (๔) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (๕) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (๖) การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ
	๕
	๔

	๕.๖ โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0
	โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ ไปสู่ Value – Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ทำน้อย ได้มาก เช่น (๑) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรมไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัสกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและการพัฒนาแล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ
	๕
	๓

	ประเด็นการพิจาณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้


	5. โครงการพัฒนา (ต่อ)
๕.๗ โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัดซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นที่เป็นปัจจุบัน
	๕
	๕

	๕.๘ โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ

	เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงที่ประชาชนดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) (LEP) 
	๕
	๓

	๕.๙ งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ ๕ ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด (๒) ความมีประสิทธิภาพ (๓) ความมีประสิทธิผล (๔) ความยุติธรรม (๕) ความโปร่งใส
	๕
	๔

	๕.๑๐ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ
	การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่นมีความโปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์มีความคลาดเคลื่อนไม่มากกว่าหรือไม่ต่ำกว่าร้อยละห้าของการนำไปตั้งงบประมาณรายจ่ายในข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ เงินสะสม หรือรายจ่ายพัฒนาที่ปรากฏในรูปแบบอื่นๆ
	๕
	๓


	ประเด็นการพิจาณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	5. โครงการพัฒนา (ต่อ)
๕.๑๑ มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ
	มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงานที่สามารถวัดได้ ใช้บอกประสิทธิผล ใช้บอกประสิทธิภาพ ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ)
	๕
	๔

	๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
	ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินการตามโครงการพัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (๑) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (๓) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ (๔) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้
	๕
	๔

	รวมคะแนน
	๑๐๐
	๘๐



    ข้อเสนอแนะ

ตามที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจำปีงบประมาณ ๒๕60 เพื่อประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลเขาพระทั้งในภาพรวมและในแต่ละยุทธศาสตร์ ประชาชนและกลุ่มตัวอย่าง ได้ให้ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นในแต่ละยุทธศาสตร์ ดังนี้

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานการเคหะ และชุมชน



   ๑.๑ ควรจัดสรรงบประมาณโครงการตามลำดับความสำคัญและพัฒนาให้ครอบคลุมทั่วทั้งตำบล
   ๑.๒ ควรมีการปรับปรุงเรื่องไฟฟ้าส่องทาง ในบริเวณที่สาธารณะหรือทางสัญจร
   ๑.๓ ควรมีมาตรการในการควบคุมปัญหาเรื่องขยะมูลฝอยรวมทั้งการทิ้งขยะ และการกำจัดขยะในชุมชน
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคม
   ๒.๑ การส่งเสริมพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความยั่งยืนควรส่งเสริมการทำโครงการ/กิจกรรมอย่างต่อเนื่องโดยเฉพาะกิจกรรมของศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรประจำเทศบาลตำบลเขาพระ

   ๒.๒ ควรสนับสนุนกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้มากขึ้น เช่น การจัดสรรงบประมาณให้แก่วัด/หมู่บ้าน, ส่งเสริมการจัดกิจกรรมปราชญ์ชาวบ้าน อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น รวมทั้งการจัดกิจกรรมเพื่อถ่ายทอดความรู้ให้แก่เยาวชนฯ

   ๒.๓ ควรส่งเสริมให้โรงเรียนมีกิจกรรมการเรียนการสอนในการสืบทอดศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
   ๒.๔ ควรส่งเสริมสุขภาพ ส่งเสริมการออกกำลังกายอย่างต่อเนื่อง เช่น การจัดหาอุปกรณ์ และสถานที่ออกกำลังกายให้ครอบคลุมทุกพื้นที่ในตำบลเขาพระ
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และรักษาความสงบเรียบร้อย
  ๕.๑ ควรจัดสรรงบประมาณสนับสนุนงาน อปพร. ของตำบลเขาพระ
  ๕.๒ ควรมีการวางแผนส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน และสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้ครอบคลุมและต่อเนื่อง มีการประชาสัมพันธ์และเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
  ๔.๑ เทศบาลตำบลเขาพระควรมีการส่งเสริมอาชีพในชุมชนอย่างจริงจังและต่อเนื่อง
  ๔.๒ เทศบาลตำบลเขาพระควรมีการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในเขตตำบลเขาพระอย่างต่อเนื่อง

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
๕.๑ ควรส่งเสริมและรณรงค์ให้หมู่บ้าน/ชุมชน มีส่วนร่วมในการจัดการสิ่งแวดล้อม
ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กร
๖.๑ ควรมีการอบรมให้ความรู้แก่บุคลากรตามตำแหน่งหน้าที่รับผิดชอบ เพื่อพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
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